REPUBLIKA HRVATSKA

SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA JOSIPA KOZARCA
LIPOVLJANI

KLASA: 112-01/20-01/ 11

URBROJ:2176-41-01-20-3

Lipovljani, 22. listopada 2020.godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19 i 64/20) ravnateljica Osnovne $kole Josipa Kozarca, Lipovljani, raspisuje

NATIJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Strucni suradnik/ca pedagog/inja, 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme puno radno vrijeme
ukupno 40 sati tjedno.

Uvjeti: opci i posebni uvjeti prema ¢1.105. 1 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20) i ¢l. 29. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i
stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli (NN 6/19 i 75/20), te ¢1.6. Pravilnika o radu Osnovne $kole
Josipa Kozarca, Lipovljani.

Uz zamolbu (vlastoru¢no potpisanu) kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o stupnju 1 vrsti strucne spreme (preslika diplome o zavrSenom studiju),

- domovnicu ili osobnu iskaznicu,

- dokaz nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela
iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 6 mjeseci)
- dokaz o evidentiranom radnom stazu (elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

Dokumenti koji se podnose uz molbu mogu biti preslike. Nakon odabira kandidata/ kandidatkinje,
isti/a ¢e dostaviti izvornike dokumenta.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u prijavi na
natjecaj priloziti rjeSenje odredenog visokog ucili$ta o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu
sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodzbi i1 diploma (NN br. 57/96. i
21/00.) ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne
visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija
(NN br. 158/03.,198/03.,138/06. i 45/11.) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i
priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (NN br 82/15.) rjeSenje Ministarstva znanosti i
obrazovanja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti kod prijama u sluzbu prema ¢lanku 101. Zakona 0
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* br.
121/17 1 98/19), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9.



Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina
(,,Narodne novine* br. 155/02, 47/10, 80/10 1 93/11), duzan se u prijavi na javni natjeaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duzan je dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 103.
spomenutog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapos$ljavanja
objavljeni su na poveznici na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/Popis%20dok
aza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natje¢aj, duzan je osim dokaza o
ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo.

Kandidat koji se poziv na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na javni natjecaj
duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima (osobno ime,
adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresa) i sa svim prilozima odnosno
ispravama kojima dokazuju da ispunjavaju uvjete natjeCaja biti ¢e pozvani na procjenu prema
odredbama Pravilnika postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje
u Osnovnoj Skoli Josipa Kozarca, Lipovljani koji je dostupan na mreznoj stranici Osnovne Skole
Josipa Kozarca, Lipovljani: http://os-jkozarca-lipovljani.skole.hr/ u rubrici pod nazivom “Propisi,
zakoni”

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj (u nastavku teksta:
Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Osnovne Skole Josipa Kozarca, Lipovljani. Povjerenstvo
utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, ¢ije su
prijave pravodobne 1 potpune, te kandidate s liste upucuje na procjenu i vrednovanje.
Vrijeme, mjesto 1 nac¢in odrzavanja procjene objavit ¢e se najkasnije tri dana prije dana odredenog
za procjenu dostavom poziva na e-mail adresu kandidata.
Kandidati su obvezni pristupiti procjeni, ako kandidat ne pristupi utvrdenoj procjeni i vrednovanju,
smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17) na natjecaj se mogu javiti osobe
oba spola.

U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016.
godine te Zakona o provedbi Opce uredbe o zaStiti podataka ( NN 42/18) prijavom na natjecaj
osoba daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a sve u
svrhu provedbe natjecaja za zaposljavanje.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Prijave donijeti osobno u tajniStvo Skole ili slati na adresu: Osnovna Skola Josipa Kozarca,
Lipovljani, Augusta Senoe 1, 44322 Lipovljani, u roku od 8 dana od dana objave natjeaja, s

naznakom “za natjecaj”.

O rezultatima natjeCaja pristupnici ¢e biti obavijeSteni putem web stranica Skole.
Natjecaj vrijedi od 22.10.2020. do 30.10.2020.godine.

Ravnateljica:

Mirjana Faltis, mag.prim.educ.
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